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Estimados Padres/Encargados: 

Delivered via: 
Re: 

La Sección 1003.572 de los Estatutos de la Florida indica que personal de instrucción privada* que son contratados por padres que colaboren con el personal de instrucción 

pública deben ser permitidos a observar al estudiante en el ambiente educativo, colaborar con el personal instruccional y proveer servicios en el ambiente educativo de 

acuerdo con los siguientes requisitos: 

(a) El personal de instrucción pública del estudiante y el principal den consentimiento al tiempo y lugar 

(b) El personal de instrucción privada cumple con los requisitos de s. 1012.32 ó 2. 1012.321 

Usted ha recibido este paquete de información porque usted ha indicado al administrador de la escuela de su hijo(a) que usted ha contratado con personal de instrucción 

privada para que colabore con la escuela. Por favor complete lo siguiente: 

1. Acuerdo de Acceso por Personal de Instrucción Privada 

a. Acuerdo de Acceso por Personal de Instrucción Privada para Servicio Conforme al Estatuto de la Florida §1003.572 – para ser firmado por el /la 

proveedor(a) 

b. Reconocimiento de Recibo de Copia – para ser firmado por el padre/la madre 

c. Forma de Consentimiento de los Padres – Personal de Instrucción Privado (Documento A) – Para ser completado por el padre/la madre y proveedor 

(a) y firmado por el padre/la madre 

Será necesario que el proveedor(a) complete y provea lo siguiente: 

2. Las siguientes evidencias o pruebas: 

a. Prueba de Seguro de Responsabilidad General Comercial en una Ocurrencia base con límites mínimos como esbozados en la Acuerdo de Acceso de 

Personal de Instrucción Privada 

b. Evidencia de Seguro de Compensación del Trabajador como esbozado en Acuerdo de Acceso de Personal de Instrucción Privada 

c. Evidencia de Seguro de Responsabilidad Profesional y Seguro de Errores y Omisiones para todos los empleados como esbozado en el Acuerdo de

Acceso de Personal de Instrucción Privada 

d. Prueba de que toda la cubertura está escrita por una compañía de seguros con una calificación de “A” o mejor y de categoría de tamaño financiero 

de “VII” o mejor como esbozado en el Acuerdo de Acceso de Personal de Instrucción Privada 

Cuando completados, por favor devuelva los documentos a ESEPrivateProvider@OsceolaSchools.net. Después que se repasen y aprueben los documentos adjuntos, 

nos pondremos en contacto con usted con instrucciones adicionales, y usted recibirá los siguientes documentos para ser completados por el personal privado de 

instrucción antes de que sea aprobado para estar en terrenos escolares: 

1. Documentos de Certificación del Proveedor(a) – Para ser completado por el/la proveedor(a) 

2. Huellas Digitales e Investigación de Antecedentes completada a través del Departamento de Recursos Humanos del Distrito Escolar del Condado de Osceola –las 

instrucciones para completar incluidas en este paquete 

Apreciamos la oportunidad de asistirle en tener acceso a servicios para su hijo(a).  Si tiene cualquier pregunta por favor póngase en contacto con Karen Glenn at 407- 

343-8700. 

Sinceramente, 

Karen Glenn
Supervisor of School Operations and Services
Educación Excepcional de Estudiantes 

*Personal de Instrucción Privada incluye: (a) individuos certificados bajo §393.17 o licenciados bajo Capítulo 490 o Capítulo 491 para servicios análisis de aplicados de la conducta como definido 

en §§ 627.6686 y 641.31098; (b) servicios de análisis de habla-lenguaje licenciados bajo § 468.1185; (c) terapista ocupacional licenciados bajo parte III del Capítulo 468; (d) terapistas físicos 
licenciados bajo el Capítulo 490; (e) psicólogos licenciados bajo el Capítulo 490; or (f) trabajadores sociales clínicos licenciados bajo el Capítulo 491. 
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Dear Parents/Guardians: 

Delivered via: 
Re: 

Section 1003.572 of Florida Statutes indicates that private instructional personnel* who are hired or contracted by parents to collaborate with public 
instructional personnel must be permitted to observe the student in the educational setting, collaborate with instructional personnel in the educational 
setting and provide services in the educational setting according to the following requirements: 

(a) The student’s public instructional personnel and principal consent to the time and place 
(b) The private instructional personnel satisfy the requirements of s. 1012.32 or 2. 1012.321 

You have received this packet of information because you have indicated to the administrator of your child’s school that you have hired or contracted 
with qualified private instructional personnel to collaborate with the school. Please complete the following: 

1. Private Instructional Personnel Access Agreement 
a. Private Instructional Personnel Access Agreement for Services Pursuant to Florida Statute §1003.572 – to be signed by the 

provider 
b. Acknowledgement of Receipt of Copy – to be signed by the parent
c. Parental Consent Form – Private Instructional Personnel (Exhibit A) – To be completed by the parent and provider and to be signed 

by the parent 
It will be necessary for your provider to complete and provide the following: 

2. The following evidences or proofs:
a. Proof of Commercial General Liability Insurance on an occurrence basis with minimum limits as outlined in the Private Instructional 

Personnel Access Agreement 
b. Evidence of Workers’ Compensation Insurance as outlined in Private Instructional Personnel Access Agreement 
c. Evidence of Professional liability and errors and omissions insurance for all employees as outlined in the Private Instructional 

Personnel Access Agreement 

d. Proof that all coverage is written by a carrier with a rating of “A” or better and a financial size category of “VII” or better as outlined 
in the Private Instructional Personnel Access Agreement 

When completed, please return the documents to ESEPrivateProvider@OsceolaSchools.net. After review and approval of enclosed documents, you 
will be contacted with further instructions, and you will receive the following documents to be completed by the private instructional personnel 
before they are cleared to be on campus: 

1. Vendor Certification Paperwork – To be completed by the provider
2. Fingerprint and Background Screenings completed through Human Resources Department of the School District of Osceola County – 

instructions for completion included in this packet 

We appreciate this opportunity to assist you in accessing services for your child.  If you have any questions, please contact Karen Glenn at 407-
343-8700.

Sincerely, 

Karen Glenn
Supervisor of School Operations and Services
Exceptional Student Education 

*Private Instructional Personnel includes: (a) individuals certified under §393.17 or licensed under Chapter 490 or Chapter 491 for applied behavior analysis services as 
defined in §§ 627.6686 and 641.31098; (b) speech-language analysis services licensed under § 468.1185; (c) occupational therapists licensed under part III of Chapter 

468; (d) physical therapists licensed under Chapter 490; (e) psychologists licensed under Chapter 490; or (f) clinical social workers licensed under Chapter 491.
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